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भाग - खण 1 ] 

भारत का राजपत्र , सितम्बर 13, 1986 ( भाद्रपद 22, 1908 ) 

भाग 1 - - बण्ड 1 

[ PART I - SECTION 1] 
(रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और उच्चतम न्यायालय द्वारा जारी की गई 

विधितर नियमों, विनियमों तथा आवेशों और संकल्पों से संबंधित अधिसूचनाएं 
[Notifications relating to Non -Statutory Rules , Regulations, Orders and Resolutions issued by 
the Ministries of the Goverament of India (other than the Ministry of Defence ) and 

by the Supreme Court ) 


टिप्पणी 1 : 


कामिका, लोक शिकायत सथा पेंशन मंत्रालय 

( कार्मिक मौर प्रशिक्षण विभाग ) 

नई दिल्ली, दिनांक 13 सितम्बर, 1986 
लिपिक श्रणी परीक्षा ( समूह "घ " कर्मचारियों के लिए ) , 1988 

नियम 
सं० 9/ 1/ 86 - के0से0 ( II ) -- केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा, सशस्त्र सेना 
मुख्यालय लिपिक सेवा तथा भारतीय विदेश सेवा शाखा ( ख ) के ग्रेड- VI 
के प्रवर श्रेणी ग्रेग, संसदीय कार्य विभाग में प्रवर श्रेणी लिपिक के पदों 
में नियमित रूप में नियुक्त प घ कर्मचारियों के लिए आरक्षित अस्थायी 
रिक्तियों को भरने के प्रयोजन से , कार्मिक और प्रशिक्षण विभाग, नई दिल्ली 
के कर्मचारी चयन आयोग माग सन् 1986 में ली जाने वाली प्रहक 
परीक्षा के नियम सर्वसाधारण की सूचना के लिए प्रकाशित किए जाते हैं । 
___ जो उम्मीदवार परीक्षा में प्रविष्ठ किए जाएंगे वे निम्नलिखित सेवामों 
की रिक्तियों के पात्र होंगे : 
( 1 ) केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा, यदि वे केन्द्रीय सचिवालय 

लिपिक सेवा में भाग लेने वाले मंत्रालय कार्यालय में कार्य 


5 वर्ष की अनुमोदित एवं लगातार सेवा की सीमा तक 
भी लाल होगी, यदि उम्मीदवार की कुल गिनती 
की जाने वाशी सेवा मांशिक रूप में केन्द्रीय सचिवालय 
लिपिक सेवा में भाग लेने वाले किसी मंत्रालय अथवा 
किसी कार्यालय - प्रथया सशस्त्र सेना मुख्यालय 
लिपिक सेवा में भाग लेने वाले किसी कार्यालय में 
ग्रुप घ कर्मचारी के रूप में और मांशिक रूप से प्रयत्न 
उसके समकक्ष या उच्चतर ग्रेड में या विदेश मंत्रालय में 
पौर विदेशों में इसके दूतावासों अथवा संमवीय कार्य विभाग 
में ग्रुप घ कर्मचारी के रूप में हों । 


टिप्पणी 2 : 


जो ग्रुप प कम पारी, सक्षम -प्राधिकारी के अनुमोदन 
से संवर्ग बाह्य पदों पर प्रतिनियुक्ति पर हैं वे अन्यथा 
पात्र होने पर परीक्षा में बैठने के पान होंगे , जो ग्रुप 
ष कर्मचारी संवर्ग बाप पद पर नियुक्ति किया गया है 
प्रथवा स्थानान्तरण पर, अन्य सेवा में है और फिलहाल . प 
घ के पद पर उसका ग्रहणाधिकार बना हुआ है वह भी 
अन्यया पात्र होने पर परीक्षा में बैठने का पान है । 


2. प्रायु : वह 1 अगस्त , 1986 को 50 वर्ष की प्रायु से प्राधिक 

का नहीं होना चाहिए अर्थात 2 अगस्त , 1936 से पहले 

उसका जन्म न हुमा हो । यदि उम्मीदवार अनुसूचित 
जाति अथवा अनुसूचित मादिम जाति का है तो उप 
र्युक्त निर्धारित प्रायु सीमा में अधिक से अधिक 5 वर्ष 
की छूट दी जा सकती है । 


ऊपर बताई गई स्थितियों के अलावा निर्धारित प्रायु सीमा में किसी 
हालत में छूट नहीं दी जा सकेगी । 


3. शैक्षिक 


( 2 ) सशस्त्र सेना मुख्यालय लिपिक सेवा , यदि वे सशस्त्र सेना 

मुख्यालय तथा अन्त सेवा संगठनों में नियुक्त है । 
( 3 ) भारतीय विदेश सेवा ( ख ) का ग्रेड-- 6 यदि वे विदेश मंत्रालय 

या विदेशों में इसके दूतावासो में नियुक्त है , और 
( 4 ) संसदीय कार्यविभाग में प्रवर श्रेणी लिपिक के पदों में । 

2. परीक्षा के परिणाम के आधार पर भरी जाने वाली रिक्तियों 
की संख्या प्रायोग द्वारा जारी की जाने वाली विज्ञप्ति में निर्दिष्ट की 
जाएगी । 

3. कर्मचारी चयन प्रायोग द्वारा इस परीक्षा का संचालन इन नियमों 
के परिशिष्ट में विहित विधि से किया जाएगा । किस तारीख और किस 
स्थान/किन स्थानों पर परीक्षा दी जाएगी इसका निश्चय पायोग द्वारा 
किया जाएगा । 
____ 4. कोई भी स्थायी अथवा नियमित रूप से नियुक्त प्रस्थायी प्रप 
"घ " कर्मचारी जो निम्नलिखित पते पूरी करता हो परीक्षा में बैठने 
का पास होगा : 
1. सेवा अवधि : उसने ( 1 ) केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा में भाग 

लेने वाले मंत्रालयों/कार्यालयों में प्रयवा ( 2 ) सशस्त्र 
सेना मुख्यालय पौर प्रथवा अन्तर सेवा संगठनों प्रथवा 
( 3 ) वियेश मंत्रालय अथवा विदेशों में इसके दूतावासों 
प्रथया ( 4 ) संसदीय कार्य विभाग में प्रवर श्रेणी लिपिक 
के पदों में ग्रुप घ के कर्मचारी के रूप में अथवा किसी 
उच्चत्तर ग्रेड मैं 1 अगस्त , 1986 को कम से कम 8 
वर्ष की अनमोषित सथा लगातार सेवा की हो । 


महता : -- भारत में केन्द्रीय अथवा राज्य विधान मंडल के 
किसी अधिनियम द्वारा नियमित किसी विश्वविद्यालय 
की मैट्रिक को परीक्षा अथवा माध्यमिक विद्यालय 
उच्च विद्यालय के अन्त में किसी राज्य शिक्षा बोर्ड द्वारा 
ली जाने वाली परीक्षा मा कोई अन्य प्रमाण-पत्र जो राज्य 
सरकार/भारत सरकार द्वारा सेवामों में प्रवेश के लिए 
मैट्रिक प्रमाण-पत्र के समकक्ष माना जाता है , वह परीक्षा 
उम्मीदवारों द्वारा प्रमण्य पास होनी चाहिए । 


टिप्पणी 1 : यदि कोई उम्मीदवार किसी ऐसी परीक्षा में बैठा हो 

जितके पास करने से यह आयोग की परीक्षा के लिए 

शैक्षणिक रूप से पास हो जाएगा परन्तु जिसका परिणाम 
उसे सूचित न किया गया हो तथा ऐसा उम्मीदवार भी 
जो किस चहक परीक्षा में बैठने का विचार कर रहा 
हो बहमायोग की परीक्षा में प्रवेश का पात्र नहीं होगा । 


632 भारत का राजपत्र - सितम्बर 13, 1986 ( भाद्रपद 22 , 1908 ) 

[ भाग I - खण्ड 1 . 
- - - - - - - - - - - 
टिप्पणी 2 : कुछ विशिष्ट मामलों में जहां कि उम्मीदवार के पास . अपेक्षामों को पूरा नहीं कर सका तो उसकी नियुक्ति नहीं की जाएगी । 

उक्त नियमों के अनुसार कोई उपाधि नहीं है , केन्द्रीय केवल उन्हीं उम्मदवारों की चिकित्मा परीक्षा की जाएगी जिनके बारे 
मरकार उसे अना प्राप्त उम्मीदवार मान सकती है में नियुक्ति के लिए विचार किए जाने की संभावना हो । 
बशर्ते कि वह उस स्तर तक अहंता प्राप्त है जो उम सरकार 
की राय में परीक्षा में प्रवेश करने के लिए यथोचित 

टिप्पणी : विफलांग भूनपूर्व रक्षा सेवाओं के कार्मिकों के मामले में रक्षा सेवाओं 

के संन्य विघटन चिकित्माबोई बात दिया गया स्वस्थता 

प्रमाण पत्र नियुक्ति के लिए पर्याप्त समझा 
5 - परीक्षा में बैठने के लिए उम्मीदवार की पात्रता ग अपात्रता के 

जाएगा । 
बारे में आयोग का निर्णय अन्तिम होगा । 

8. किसी भी उम्मीदवार को परीक्षा में तब तक नहीं बैठने दिया 11. इस परिणाम के आधार पर की जाने वाली मभी नियुक्तियों के 
जाएगा जब तक उस के पाम आयोग का प्रवेश पत्र ( मर्टिफिकेट श्राफ माथ एक शतं यह होगी कि यदि उम्मीदवार ने सचिवालय प्रशिक्षण एक ल 
एडमिशन ) न हो । 

अथवा सचिवालय प्रशिक्षण तथा प्रबंध संस्थान अथवा अधीस्थ सेवा 
7. यदि किसी उम्मीदयार को आयोग द्वारा निम्नलिखित बातों के 

प्रायोग द्वारा ली गई अंग्रेजी या हिन्दी की कोई पावर्ती टंकण परीक्षा 
लिए वाषी घोषित कर दिया जाता है या कर दिया गया हो कि उसने :- -- 

पहले ही पास न की हो तो यह नियुक्ति को शारीख से एक वर्ष के भीतर 

इस प्रयोजन के लिए सरकार वा निविष्ट प्राधिकारी द्वारा संचालित 
( 1 ) किसी भी प्रकार से अपनी उम्मीवषारी के लिए ममर्थन प्राप्न 

अंग्रेजी में 30 शब्प अथवा हिन्दी में 25 शब्द प्रति मिनट की न्यूनतम 
किया है, 

गति से परीक्षा पास करेगा ऐसा न करने पर जब तक वह परीक्षा में 
( 2 ) नाम बदल कर परीक्षा दी है , अथवा 

पास महीं कर लेता तब तक उसे वार्षिक वेतन वृद्धि ( वृद्धियां ) नहीं दी 
( 3 ) किसी अन्य व्यक्ति से छद्म रूप से कार्य साधन कराया है , जाएंगी । 

अथवा 
( 4 ) जाली प्रमाण-पत्र या ऐसे प्रमाण-पत्र प्रस्तुत किए ह जिनमें 

यदि कोई उम्मीयार परिवीक्षा की अवधि में उक्त परीक्षा पास नहीं 
तथ्यों को बिगाड़ा गया हो , अथवा 

कर लेता तो उसे अवर अंगी तिपिक ग्रेड में नियुक्त करने से पूर्व मूल 

नियुक्ति पर अथवा अस्थायी पद पर लौटा दिया जाएगा । 
( 5 ) गलत या मूठे घक्तव्य दिए हैं या किसी महत्वपूर्ण तथ्य को 
छिपाया है , अथवा 

टिप्पणी : परीक्षा के परिणाम के आधार पर नियुक्त जिम उम्मीदवार 
( 6 ) परीक्षा में प्रवेश पाने के लिए किसी अन्य अनियमित अथवा 

ने उपर्युक्त निर्धारित आधार पर टंकण परीक्षा पहले ही पास 
अनुचित उपाय का सहारा लिया है, अथवा 

की हो या गो अपनीनिफित के 6 महीने के भीतर टंकण परीक्षा 
( 8 ) परीक्षा भवन में अनुचित तरीके अपनाये हैं , अथवा 

पाप कर लेगा उमे ११ ला वेतन वृद्धि एक वर्ष के बजाए छ : 
( 9 ) परीक्षा भवन में अनुचित प्राचरण किया है, अथवा 

महीने के बाद ही दी जाएगी, परन्तु इसे बाद में नियमित वेतन 

युधियों में समावि : करतिमा जाएगा । 
( 10 ) उपर्यन खण्डों में लिखित सभी अथवा किमी भी कार्य 
द्वारा प्रायोग को अवप्रेरित करने का प्रयत्न किया है तो 

12. यदि कोई उमीदवार परीक्षा में प्रवेश के लिए आवेदन- पन्न भेजने 
उम पर आपराधिक अभियोग (क्रिमिनिल प्रासीक्यूशन ) चलाया व वाद अथवा परीक्षा में बैठने के बाद अपने ग्रुप “ घ ” पद की नियुक्ति से त्याग 
जा मना है यदि उसके साथ ही उसे - -- 

पत्र दे देता है अथवा र किरा. कारणवश नौकरी छोड़ देता है अथवा उससे 
( क ) आयोग द्वारा उम परीक्षा से, जिसका वह उम्मीदवार सम्बन्ध विच्छेद कर लेता है अथवा उसक सेवा उसके विभाग द्वारा समाप्त 
है, बैठने के लिए अयोग्य ठहराया जा सकता है, अथवा 

करदी जाती है कथवा वह किमी संवर्ग बाघ पद पर अथवा किसी अन्य सेवा 
( ख ) उसे अस्थायी रूप से अथवा एक विशेष अवधि के लिए , 

में स्थानान्तरण पर नियुक्त हो जाता है और ग्रुप “ घ ” पद पर उसका 

पुनः ग्रहणाधिकार नहीं रहता है , तो वह इस परीक्षा के परिणाम के प्राधार पर 
( 1 ) आयोग द्वारा ली जाने वाली किसी भी परीक्षा भयत्रा 

नियुक्ति का पान नहीं हूं । गा । 
चयन के लिए , 
( 2 ) केन्द्रीय सरकार द्वारा अपने अधीन किसी भी नौकरी 

परन्तु यह बात उग ग्रुप “ घ ” कर्मचारी के मामले में लागू नहीं होगी , 
से यारित किया जा सकता है , और 

जो सक्षम प्राधिकारी के अनुमोदन से संवर्ग बाम पद पर प्रति-नियुक्ति पर 
( ग ) उपर्युक्त नियम के अधीन , अनुशासनिक कार्यवाही की 

नियुक्त किया गया है । 
जा सकती है । 

एच० जी० मंडल अवर सचिव 
8. यदि कोई उमाबार किसी प्रकार से अपनी उम्मीदवारी के लिए 
समर्थन प्राप्त करने कोई कोशिश करेगा तो , उसे उक्त परीक्षा में बैठने के 

परिशिष्ट 
लिए अयोग्य घोषित किया जा सकता है । 

परीक्षा निम्न योजना के अनुसार होगी : --- 
____ 9, परीक्षा के बाद प्रायोग प्रत्येषा संबंधित सवर्ग प्राधिकारको इम 
परीक्षा में भाग लेने वाले उन उम्मीदवारों के नामों को अलग से सिफारिश 

परीक्षा के विषय , परीक्षा के लिए दिया गया ममय और प्रत्येक विषय 
करेगा जो प्रायोग द्वारा अपने विवेकानुसार नियत किए गए महक मानक 

के पूर्णांक इस प्रकार होंगे : 
प्राप्त कर रो । संवर्ग प्राधिकारी अपने द्वारा इस संबंध में बनाए गए नियमों 

पल विषय 

पूर्णांक दिया गया 
विनियमों के अनुकार भरे जाने वाली निर्णीत की गई रिक्तियों पर उनकी 

ममय 
नियुक्ति करने के कायम उठायेगे । 
10. उम्मीदवार को मानसिक और शारिरिक दृष्टि से स्वस्थ्य होना 

1. लघु निबन्ध 

100 11 घंटा 
चाहिए और उसमें कोई ऐसा शारीरिक दोष नहीं होना चाहिए जो 2. मामान्य प्रग्रेजी 

__ 50 1 घंटा 
संबंधित सेवा के अधिकारों के रूप में अपने कर्तव्यों को कुशलता पूर्वक 

3. भारत के भूगोल सहित सामान्य ज्ञान ____ 50 1 घंटा 
निभाने में बाधक हों । यदि सक्षम प्राधिकारी द्वारा विहित चिकित्सा 
परीक्षा के बाद किसी उम्मीदवार के मारे में यह शाम हया कि यह इन 

2. परीक्षा का पाठ्यकार इम परिणिय की अनुपूधी में बनाया गया है । 
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अभिधाना के खाते में जमा किए जाने वाले ब्याज में से कटौती की जानी 
जहरी थी , पहली अप्रैल 1986 से निरसित कर दिया जाएगा । 
____ 2. प्रादेश दिया जाता है कि इस संकल्प को भारत के राजपत्र में प्रकाशित 
किया जाए । 


बी० बालसुब्रह्मण्यन , अपर मजट अधिकारी 


___ 3. उम्मीदवारों को छूट होगी कि वे प्रश्न-पत्र I या प्रश्न-पत्र-III मा 
दोनों के उत्तर अग्रेजी या हिन्दी ( देवनागरी लिपि ) में किसी में दें । 
प्रश्न-पत्र - II के जनर मब उम्मीदवारों द्वारा अग्रेजी में ही लिखे जाने 
चाहिएं । 
टिप्पणी 1 : प्रश्न पत्र-III में छूट पूरे प्रश्न -पन्न के लिए होगी , इस प्रश्न-पत्र 

के अलग- अलग प्रश्नों के लिए नहीं । 
टिप्पणी 2 : उपर्युक्त परीक्षा के प्रश्न-पत्रों का उत्तर हिन्दी ( देवनगारी लिपि ) 

में देने के इच्छुक उम्मीदवारों को अपना इरादा भावेदन पत्र 
में स्पष्टन. लिन देना चाहिए अन्यथा यह समझा जाएगा कि 

ये प्रश्न-पत्रों का उत्तर अग्रेजी में देंगे । 
टिप्पणी 3 : एक बार चुना हुआ विकल्प अन्तिम होगा और इसके परिवर्तन 

___ के लिए यो अनुरोध साधारणतया स्वीकार नहीं होगा । 
टिप्पणी 4 : उम्मीदवार द्वारा चुनी गई भाषा के सिवाय किसी अन्य भाषा 

में उत्तर देने पर कोई अंक नहीं दिए जायेंगे । 
___ 4. उम्मीदवारों को भी उत्तर अपने हाथ से लिखने होंगे । किसी भी 
हालत में उन्हें उत्तर लिखने के लिए अन्य व्यक्ति की सहायता लेने की अनुमति 
नहीं दी जायेगी । 

5. प्रायोग अपने विवेकानुसार परीक्षा के किसी एक या सभी विषयों 
में अहंक ( क्यालिफाइंग ) अंक निर्धारित कर सकता है । 

6. केवल पिछले ज्ञान के लिए कोई अंक नही दिए जाएंगे । 

7. अस्पष्ट लिखावट के लिएपूर्णाफ के 5 प्रतिशत तक अंक काट लिए 
जायेंगे । 

8. परीक्षा में सभी विषयों मे आवश्यकतानुसार कम से कम भावों में 
क्रमबद्ध तथा प्रभावपूर्ण ढंग से और ठीक ठीक की गई अभिव्यक्ति के लिए 
अंक दिए गे । 

अनुसूची 

पाठ्यक्रम 
प्रश्न- पन्न I --- लघुनिबन्ध : दिए गए कई विषयों में से किसी एक पर निबन्ध 

लिखना होगा । 
प्रश्न -पत्न I [ - - मामान्य प्रग्रेजी : उम्मीदवारों की साधारण बंध -रचना 

व्यावहारिक व्याकरण तथा प्रारम्भिक 
मारणी करण ( मांफड़ों को संकलित करने 
तथा मारणी के रूप में उन्हें व्यवस्थित 
और प्रस्तुत करने की कला में उम्मीदवारों 
की योग्यता जानने के लिए ) में परीक्षा 

नी जाएगी । 
प्रश्न- पत्न III -.- भारत के भूगोल महित सामान्य ज्ञान : 

मामयिक घटनाओं और प्रतिदिन दृष्टि 
गोचर होने वाले ऐसे विषयों की जानकारी 
नथा उनके वैज्ञानिक पक्षों का अनुभव 
जिनका किसी ऐसे शिक्षित व्यक्ति से 
जिगने किसी वैज्ञानिक विषय का विशेष 
अध्ययन न किया हो पाशा की जा सकती है 
इस पत्र में भारत के भूगोल से संबंधित 
प्रश्न भी मम्मिलित होंगे । 


पट्रोग्निम और प्रातिक गैस मंत्रालय 
नई दिल्ली, विनोफ 14 अगस्त 1986 

संकल्प 
सं० पी- 39014/ 1/86-विपणन -- पिछले कुछ वर्षों के दौरान देश में 
एल० पी० जी० ( रसोई गैम ) के विपण न में हो रही वृद्धि के संदर्भ में कुछ 
समय से सरकार का ध्यान एल० पी० जी० उपभोक्तानों को अहतर सेवा 
प्रदान करने के प्रश्न की ओर आकृष्ट छुपा है । इम विषय पर इस मंत्रालय की 
परामर्शवानी समिति की बैठक में भी दिनांक 30 अप्रैल 1986 को विचार 
विमर्श किया गया था । 

2. यह निर्णय लिया गया है कि देश में एल० पी० जी० के उपभोक्ताओं 
को बेहतर सेवा प्रदान करने के प्रपन से संबंधित विभिन्न पहलुओं पर कार्य 
करने के लिए एक समिति का गठन किया जाए जो सुरक्षा के प्रश्न पर 
विशेष ध्यान देते हुए इस सम्बन्ध में उचित सुझाव दें । 

3. इस समिति की रचमा निम्नलिखित रूप में होगी :- -- 
( 1 ) श्रीमती सुधा जोशी संमद मदम्य ( राज्य सभा ) प्रध्यक्ष 
( 2 ) निदेशक (विपणन ) 
पट्रोलियम और प्राकृतिक गैस मंत्रालय 

सदस्य 
( 3) निदेशक ( विपणन ) 
इंडियन प्रायल कारपोरेशन लि ., बम्बई 

- - यही 
( 4) निदेशक (विपणन ) 
हिन्दुस्तान पेट्रोलियम का० लि०, बम्बई 

- वही --- 
( 5 ) निवेशक (विपणन ) 

भारत पेट्रोलियम कारपोरेशन लि० , बम्बई - वही -- 
( 6 ) कार्यपालक निदेशक 
तेल समन्वय समिति , नई दिल्ली । 

संयोजक 


4. यदि किसी कारण उपर्युक्त सेल विपणन कम्पनियों की निदेशक 
(विपणन ) या कार्यपालक निदेशक तेल समन्वय समिति द्वारा किसी विशेष 
बैठक में भाग ले पाने की स्थिति में उनके प्रतिनिधि स्वरूप कोई भी 
अधिकारी बैठक में भाग ले सकेंगे जो जनरल मैनेजर और संयुक्त निदेशक 
के रैक से नीचे स्तर के न हों । 

5. यह समित इल सकल्प की तारीग्न से तीन महीने के भीतर अपनी 
रिपोर्ट देगी । 


वित्त मंत्रालय 
( प्रार्थिक कार्य विभाग ) 
नई दिल्ली, दिनांक 14 अगस्त 1986 

संकल्प 
सं० एफ - 6( 1 ) -पी०डी० 86 - - ग्राम जानकारी के लिए यह घोषित 
किया जाता है कि यह निर्णय लिया गया है कि इस मंत्रालय के 30 प्रल 
1986 के सकल्प संख्या एफ G( 1 ) -पी०डी० 86 के पैरा 2 का उपबन्ध 
जिमो अनुमार निकाली गई राशि के 1 प्रतिशत के बराबर की राशि की 


6. अनुमचिवीय सहायता तेल समन्वय समिति द्वारा दी जाएगी 
अध्यक्ष के लिए यात्रा भत्ता पर होने वाला ध्यय का भार तेल समन्वय समिति 
द्वारा वहन किया जाएगा । परन्तु अन्य अधिकारियों द्वारा किए गए याना पर 
होने वाले व्यय का भार उनके अपने गंगठन उठायेगें । 

आदेश 
प्रावेश दिया जाता है कि यह संकल्प भारत मरकार के राजपत्र में सबकी 
मामान्य सूचना हेतु प्रकाशित की जाए । 


अरबिन्द्र वर्मा, संयुक्त सचिव 
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[ भाग [ - - अप 1 


प्रध्यक्ष 


तमाना 


औद्योगिक विकास विभाग 
तकनीकी विकास महा निदेशालय 
नई दिल्ली , दिनांक 8 अगस्त 1986 

संकल्प 
सं० ए सी /पैनल / खण्ड-II / 86 -- यहनिर्णय किया गया है कि एस्पेस्टोस 
उत्पाद उद्योग में एस्बेस्टोस फाईबर के प्रतिस्थापन के सम्बन्ध में अध्ययम 
करने के लिए एक विशेषज्ञ दल का गठन किया जाये । विशेषज्ञ दल का गठन 
तथा उसके विचारणीय विषय निम्न प्रकार है : 
1. श्री निवासन एम० अय्यर 

प्रबन्ध निदेशक , 
एवरेस्ट बिल्डिंग प्रोडक्ट्स लि० , 
अशोक भवन 6 वीं और 7 वीं मंजिल 

93, नेहरू प्लेस , नई दिल्ली - 110019 
2. श्री पी० पट्टाभि , 

सदस्य 
उपाध्यक्ष , 
हैदराबाद एस्बे स्टोस सीमेन्ट प्रोडक्ट्स लिमिटेड, 
संत नगर , 

हैदराबाद-500018 
3. श्री एस . रामास्वामी, 

सदस्य 
निवेशक 
हिन्दुस्तान फेरोड़ी लिमिटेड 
घाटकोपर 

बम्बई- 400086 
4. श्री एस० गनपति, 

सवस्म 
अध्यक्ष 
माउथनं एस्बेस्टोस सीमेन्ट लिमिटेड 
चोरडिया मैनसन , 739, अम्ना सलाए 

मद्रास - 600002 
5 . डा० एस० के० वी , 

सदस्य 
सहायक निवेशक 
नेशनल इंस्टीट्यूट आफ प्रोक्युपेशनल हेल्थ 
मेधानी नगर 

अहमदाबाद - 380016 
6. श्री जी० रामन , 

सबस्प 
निदेशक 
भारतीय मानक संस्थान 
"मानक भवन " महादुर शाह जफर मार्ग 

नई दिल्ली -110002 
7. श्री माम चन्द, 

सदस्य 
निदेशक 
पति एव निपटान महानिदेशालय , 
जीवन तारा बिल्डिंग 

पटेग चौक , नई दिल्ली-110001 
8. वैज्ञानिक तथा औद्योगिक अनुसंधान परिषद का एक नामित सदस्य 

अधिकारी 
9. डा० वी० पी० सुब्बा राव , 

विज्ञान तथा प्रौद्योगिकी विभाग , 
प्रौद्योगिकी भवन , न्यू महरौली रोड , 

( नई दिल्ली 
10. डा० ए० पी० आर० राव , 

सदस्य 
संयुक्त निदेशक ( एम० ए० टी० ) , 
नेशनल बिल्डिंग आर्गेनाइजेशन , 
मिनिस्ट्री माफ़ बस एण्ट हाउसिंग , " जी " विंग , 
निर्माण भवन , नई दिल्ली - 110011 


11. बिंग कपूर, 

सदाय 
एस्पैस्टोस इनफारमेशन सेन्टर , 
401, पदमा प्लस , 

88, नेहरू प्लेस, नई दिल्ली-110019 
12. श्री पी . के . जैन , 

सवस्य सचिव 
विकास अधिकारी, 
तकनीकी विकास महा निदेशालय , 

उद्योग भवन , नई दिल्ली - 110011 
विचारणीय विषय : 

यह वल विशेष रूप से निम्नलिखित मुद्दों के ब्यौरों का अध्ययन करेगा :-- 
( क ) विभिन्न उत्पावनों में एस्यैस्टोस फाईबर के प्रतिस्थापन के प्रयोग 

विषयक वैकल्पिक प्रोयोगिकीय कला की विद्यमान अवस्था का 

अध्ययन । 
( ख ) भारत में ऐसी प्रक्रियाओं तथा प्रोद्योगिकीयों को अपनाने का 

तकनीकी - आर्थिक सम्भाव्यता मूल्यांकन । 
( ग ) एस्बेस्टोस के प्रतिस्थापन के लिए कार्य की समयबद्ध लक्षित 

योजना की सिफारिश करना । 
( अ ) कल्पिफ फाईबर और उससे निर्मित उत्पाों के चिकित्सा तया 

प्राणी विज्ञान प्रभावों के सम्बन्ध में सूचना एकत्र करना तथा 

उनके सुरक्षित प्रयोग के लिए विनियमों का सुझाव देना । 
2. विशेषज्ञ पल को अपनी अंतरिम रिपोर्ट 3 महीने की अवधि के 
भीतर प्रस्तुत करनी होगी तथा इसके बाव अन्तिम रिपोर्ट उचित समय के 
भीतर प्रस्तुत कर की जाय । 

3. इस वल का गटन एस्सेस्टोस उत्पाद उद्योग के नल के अधीन 
किया गया है । 

आदेश 
आदेश दिया जाता है कि इस संकल्प की प्रति सभी सम्बन्धितों को भेज 
दी जाए । 

यह भी आवेश दिया जाता है कि इस संकल्प को जन साधारण की सूचना 
के लिए भारत के राजतंत्र में प्रकाशित किया जाये । 

के० सी० गंजवाल , निवेशक ( प्रशासन ) 


। 


कृषि मंत्रालय 
( कृषि और सहकारिता विभाग ) 
नई विली, दिनांक 21 जुलाई 1986 

संकल्प 
सं० 1- 33/ 85-एल . सी०टी० ( ई . डी . ) ) - - स मंत्रालय के समसंख्यक 
संकल्प दिनांक 18- 4- 1986 और 25- 5- 1986 के अनुक्रम में भारत 
सरकार द्वारा यह निश्चय किया गया कि श्री विग्विजय सिंह संसद सदस्य 
( लोक सभा ) 4, प्लैक्स ,लेन, नई दिल्ली को उनकी व्यक्तिगत क्षमता 
में तत्काल और 17- 1-1988 तक अपवीय विकास बोर्ड का मवस्य नामित 
किया जाए । 

आदेश 
आदेश दिया जाता है कि मकल की एक प्रति सभी राज्य सरकारों/ 
संघ शासित क्षेत्रों, भारत सरकार के विभागों, और मंत्रालयों , योजना 
भायोग, मंत्रिमंडल सचिवालय और प्रधान मंत्री के कार्यालय को भेजी 
जाए । 
____ 2. यह भी आदेश दिया जाता है कि संकल्प सामान्य सूचना के लिए 
भारत के राजपत्र में प्रकाशित किया जाए । 

बी० बी० महाजन , अवर सचिन 


सदस्य 


माग 
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ऊर्जा मंबलाय 

(विद्युत विभाग ) 
मई दिल्ली, दिनांक 31 जुलाई 1986 

संकल्प 
सं० ई - 11011/ 1/ 8 5 -हिन्दी-~- भारत सरकार ने ऊर्जा मंत्रालय 
( विद्युत विभाग ) के लिए एक हिन्दी सलाहकार समिति का गठन करने का 
निर्णय लिया है । इस समिति का गठन, कार्य, कार्यकाल आदि निम्नलिखित 
छोंगे : 
पटन : 

अध्यक्ष 
अर्जा मंत्री 

उपाध्यक्ष 
विद्युत राज्य मंत्री 

सबस्य गण 
1 श्रीमती विमावती चतुर्वेदी , संसब सवस्य , 
2. श्री जगन्माय चौधरी, संसद सदस्य 
3. श्री सत्यप्रकाश मालवीय, संसद सदस्य , 
4. ग . गोविन्द वास रिछारिया , संसद सवस्य 
5. श्रीमती इन्दु माला सुखाड़िया, संसद सदस्य 
6. श्री हरीश चन्द्र सिंह रावत, संसद सवस्य 
7. श्री शंकर राय लोढ़ 

राष्ट्रभाषा प्रचार समिति , 

वर्षा ( महाराष्ट्र ) । 
8. श्री अशोक गजराती, 

37, आदर्श कालोनी 

अकोला ( महाराष्ट्र ) । 
8. श्री वी० आर० नारायण , 

15- ए/ 25, डाल्या ई० ए० , 
करोल बाग , नई दिल्ली -110003 . 
( स्थायी पता ) : प्राम कम्मीपुर, 

पो० मुम्बलगुरु, बंगलौर साउथ - 580074. 
10 बा० एस० पी० अग्रवाल , 

रिटायर्स प्रोफेसर एवं अध्यक्ष , 
हिन्दी भाषा विज्ञान विभाग, 
बी - 72 ( ए ), निराला नगर 

लखनऊ । 
11. सषिय, राजभाषा विभाग और 

भारत सरकार के हिन्दी सलाहकार । 
12. संयुक्त सचिव , राजभाषा विभाग 
13 सचिव , वियत विभाग 
14. अपर सचिव, विद्युत विभाग 
15. अध्यन तथा प्रबन्ध निदेशक , 

राष्टीय साप विसत निगम, 

मेहरू प्लेस , नई दिल्ली । 
16. मध्यक्ष तथा प्रबन्ध निदेशक , 

राष्ट्रीय परियोजना निर्माण निगम 
राणा हाउस , नेहरू प्लेस , 

नई दिल्ली । 
17. अध्यक्ष तथा प्रबन्ध निदेशक , 

राष्ट्रीय अल विषस निगम, 
" मंजषा ", मेहरू प्लेस , 

नई दिल्ली । 
18 अध्यक्ष तथा प्रबन्ध निदेशक 

ग्राम नियतीकरण , निगम , 
०० ए० मिडिग, 
मेहरू प्लेस, नई दिल्ली । 


19. महा निदेशक , 

वियत इंजीनियर्स प्रशिक्षण सोसायटी , 
चिरंजीव टायर , नेहरू प्लेस 

नई दिल्ली । 
20. अध्यक्ष 

केन्द्रीय विद्युत प्राधिकरण, 
स्था भवन , रामकृष्ण पुरम , 

नई दिल्ली । . 
21. सचिव , 

म्यास निर्माण बोर्ड, 
45, काका नगर , 

नई दिल्ली । 
22. अध्यक्ष तथा प्रबन्ध निदेशक , 

उत्तर-पूर्वी विद्युत शक्ति निगम , 
बाबरीमेंशन , धानखेती, 

शिलांग- 1 ( मेघालय ), । 
23. अध्यक्ष , 

दामोदर पाटी निगम , 
भवानी भवन, अलीपुर, 

कलकत्ता । 
24. अध्यक्ष 

भाखड़ा व्यास प्रवन्ध बोई .. 
सैक्टर भी 

चण्डीगढ़ । 
25. महानिदेशक 
- केन्द्रीय विभुत अनुसंधान संस्थान 
• पो० बा० 1242, बंगलोर । 
26. मुख्य वेतन पौर लेखा अधिकारी, विद्युत विभाग 

सेवा भवन , रामाकृष्णापुरम् , 
नई विस्ली । 

सदस्य- सचिव 
27. संयुक्त सपिन ( टी० एंड ए० ) 

विद्युत विभाग 
2. समिति के कार्य 

यह समिति सरकारी प्रयोजनों के लिए हिन्दी के उत्तरोत्तर प्रयोग से संब 
धित मामलों तथा सहायक मौर प्रासंगिक मामालों पर कर्जा मंत्रालय 
( विद्युत विभाग ) और इसके सम्बर /अधीनस्थ कार्यालयों को सलाह देगी । 

समिति सहयोजित सबस्यों के रूप में भतिरिक्त सवस्य नामजद कर 
सकेगी और बैठकों में भाग लेने के लिए आवयकतानुसार विशेषज्ञों को भी 
मामंत्रित कर सकेगी । 
3. समिति का कार्यकाल 

समिति का कार्यकाल सामान्यतः इसके गठन की तारीख से 3 वर्ष 
होगा , बशर्ते कि : 
( क ) समिति के नामजद संसद सदस्य को सदस्यता उनके संसद सदस्य 

न रहने पर समाप्त हो जाएगा । 
( ब ) समिति के पदेन सदस्य उस समय तक सदस्य रहेंगे जब तक वे 

उस पद पर रहते है जिसके नाते थे इस समिति के सदस्य हैं । 
( ग ) किसी सदस्य के त्याग-पत्र , मृत्यु इत्यादि से कोई स्थान रिक्त हो 

जाता है तो उस रिक्ति पर नियुक्त सवस्य शेष अवधि के लिए 

सवस्य रहेगा । 
4. यात्रा तथा अन्य भत्ते : 

समिति की बैठकों में भाग लेने के लिए गैर- सरकारी सवस्यों को सरकार 
वारा समय- समय परनिर्धारित दरों पर नियमों के अनुसार यात्रा भत्ता और 
पनिक भसा दिया जाएगा । 
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भारत का राजपत्र , सितम्बर 13, 1986 ( भाद्रपद 22 , 1908, ) 


[ माग 


- - 


पर 1 


- --- सदस्य 


( 4 ) श्री एन० के० चौवे 

संयुक्त निदेशक , 
यातायात व्यापारिक ( जी )-II 
रेलवे बोर्ड । 


5 मुख्यालय : 
समिति का मुख्यालय नई दिल्ली में होगा । 

आदेश 
प्रादेश दिया जाता है कि इस संकल्प की एक- एफ प्रति समिति के सभी 
सदस्यों, सभी राज्य सरकारों और संघ राज्य क्षेत्र के प्रशासकों , प्रधान मंत्री 
कार्यालय , मत्रिमडल सचिवालय , समदीय कार्य मंत्रालय, लोक सभा 
सचिवालय , राज्य मभा सचिवालय , राष्ट्रपति सचिवालय , योजना 
पायोग , भारत के नियन्त्रक एवं महा लेखा परीक्षक और भारत सरकार के 
सभी मंत्रालयों और विभागों को भेज दी जाए । 

यह भी आदेण दिया जाता है कि ग्राम जानकारी के लिए यह संकल्प 
भारत के राजपत्र में प्रकाशित किया जाए । 

शैलजा चन्द्रा , संयुक्त सचिव 


प्रादेश 
उक्त संकल्प की प्रतियां निम्नलिखित को भेजी जायें : - - 
1 केन्द्रीय सलाहकार ठेका श्रम बोर्ड के सभी मवस्य । 
2 श्री इन्द्रजीत सिंह , मदस्य संयोजक और सीनियर फेलो, राष्ट्रीय 

श्रम संस्थान , ए० बी - 6, सफदरजंग इन्कलेब , नई दिल्ली -110029 
3. श्री अरिमर्दन सिंह, संयुक्त निदेशक , सिविल इंजीनियर ( जी ) 

रेलवे बोर्ड नई दिल्ली । 
4 श्री एन० के० चौबे, संयुक्त निदेशक , यातायात व्यापारिक ( जी ) , 

रेलवे बोर्ड , मई दिल्ली । 


- - 


- -- - - 


- 


- - 


श्रम मन्त्रालय 
नई दिल्ली, दिनांक 21 अगस्त 1986 


सकल्प 


5 श्री टी० एन० विश , संयुक्त निदेशक , स्थापना ( एल० एल० ) 

रेलवे बोर्ड , नई दिल्ली को उनके दिनांक 20-6-1988 के का० 
शा० संख्या - ( एल० एल० ) 82-ए० टी०सी० एम० पार०/ 1- 1 
के सदर्भ में । 


सं० एस -16025/ 3/ 82-गल इटल्यू खंड-II -- श्रम मंत्रालय के 
दिनांक 21 जून 1985 के संकल्प संख्या एस -16025 3 82-एल . डब्ल्यू 
खंड-II का अधिक्रमण करने हुए, केन्द्रीय सरकार, भारतीय रेलवे की कुछ 
प्रक्रियाओं में ठेका श्नम पद्धति समाप्त करने के प्रश्न पर विचार करने के लिए 
गठित समिति में श्री जी० पी० गर्ग और श्री पार० सी० शर्मा के स्थान पर 
श्री अरिमर्दन सिंह और श्री एन० के० चौधे को सदस्यों के रूप में नामित करती 
है और निम्नलिखित संशोधन करती है, अर्थात् : 

उक्त संकल्प में क्रम संख्या ( 3) पौर ( 4) और उनसे संबंधित 
प्रविष्टियों के लिए क्रमश: निम्नलिखित को प्रतिस्थापित किया जाएगा, प्रर्यात: 
( 3 ) श्री मरिमर्दन मिह 

सदस्य 
संयुक्त निदेशक , सिविल इंजीनियरिंग ( जी ) , 
रेलवे बोर्ड । 


यह भी प्रावेश दिया जाता है कि उक्त संकल्प को भारत के राजपन्न भाग-] 
बण्ड 1 में प्रकाशित किया जाए । 


ए० के० श्रीवास्तव 
महानिदेशक ( श्रम कल्याण ) / 

संयुक्त सचिव 


MINISTRY OF PERSONNEL , PUBLIC GRIEVANCES 

AND PENSIONS 
(DEPARTMENT OF PERSONNEL & TRAINING ) 


2 . The number of vacancies to be filled on the results of 
the examination will be specified in the advertisement to be 
issued by the Commission , 

3 . The examination will be conducted by the Staff Selection 
Commission in the manner prescribed in Appendix to these 
Rules . The dates on which and the places at which the exami 
nation will be held shall be fixed by the Commission , 


New Delhi , the 13th September 1986 
Clerks Grade Examination ( For Group D Staff ), 1986 


4 . Any permanent or regularly appointed temporary Group 
D employee who satisfies the following conditions shall be 
eligible to appear at the examinations : 

I. Length of Service : - - He should have rendered on 18t 
August, 1986 , not less than 5 years of approved and conti 
nuous service as a Group D employee or in any higher 
Grado in Ministries /Offices participating in ( i ) the Central 
Secretariat Clerical Service, or ( ii ) Armed Forces Head 
quarters and / or Inter - Services Organisations or (iii ) in the 
Ministry of External Affairs or its Missions fbrond or ( iv ) 
posts of Lower Division Clerk in the Department of Parlla 
mentary Affairs. 


RULES 
No. 9 / 1 / 86 - CS ( IT ). - --The Rules for qualifying examination 
to be held by the Stuff Selection Commission , Department of 
Personnel and Training , Now Delhi in 1986 , for the purpose 
of filling temporary vacancies reserved for regularly appointed 
Group D Staff in the Lower Division Grade of the Central 
Secretariat Clerical Scrvice , the Armed Forces Headquarters 
Clerical Service , Grade VI of the Indian Foreign Service 
Branch ( B ) and posts of Lower Division Clerk in the Depart 
mont of Parliamentary Affairs , are published for general in 
formation . 

The candidates who are admitted to the examination will be 
eligible for vacancies : 
(i ) in the Central Secretariat Clerical Service, if they 

arc working in the Ministries / Offices participating in 

the Central Secretariat Clerical Service ; 
( ii) in the Armed Forces Headquarters Clerical Service 

if they are employed in the Armed Forces Head 

quarters and Inter -Services Organisation ; 
(ii ) in Grade VI of the IFS ( B ) , if they are employed 

in the Ministry of External Affairs or its Missions 

abroad ; and 
(iv ) in posts of Lower Division Clerk in the Department 

of Parliamentary Affairs, 


NOTE : ( 1 ) The limit of 5 years of approved and continu 
ous servico will also anply if the total reckonable service of 
the candidate is partly 19 a Group D employec in any 
Ministry or Ofice participating in he Central Secretariat Cleri 
cal Service or in the Offices participating in the Armed Forces 
Headquarters Clerical Service and partly elsewhere in cquiva 
lent or higher grade or as Group D employce in the Ministry 
of External Affairs and its Missions abroad or in posts of 
LDC in the Department of Parliuuentary Affairs . 


NOTE : ( 2 ) Group D employees who are on deputation to 
ex - cadre posts with the approval of the comincient authority 
will be eligible to be admitted to the examination , if otherwise 
eligible . A Group D employco who has been appointed to 
an ex- cadre post or to another service on transfer and conti 
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nues to have a lien on a Group D posts for the time being 
will also be eligible to be admi.ted to the examination , if other 
2nd August 1936 . - 

II. AGE : He should not be more than 50 years of age on 
Mst August 1986 i.e . he must not have been bom earlier than 

Ind August 1936 . 
: : The age limit prescribed above will be relaxable upto a 
maximum of 5 years if a candidate belongs to a Schedule 
Caste or a Scheduled Tribe . 


9 . After the examination , the Commission will recommend 
separa ely to each cadre Authority concerned participating 
in the examination the names of candidates , who have attain 
ed the qualitying standard , which will be letermined at the 
discretion of the Commission . The Cadre Authorities will 
take steps to appoint them against vacancies decided to be 
filled in accordance with the rules / regulations framed by them 
in this regard . 


.. 


10 . A candidate must be in good mental and bodily health 
and free from any physical defect likely to interfere with the 
efficient discharge of his du ies as an officer of the service . 
A candidate, who after such medical examination , as may be 
prescribed by the competent authority , is found not to satisfy 
these requirements, will not be appointed . Only such candi 
dates as are likely to be considered for appointment will be 
madically examined . 

NOTE : In the case of the disabled ex -Defence Service 
Personnel, a certificate of fitness granted by the Demobilisa 
tion Medical Board of the Defence Services will be con 
sidered adequate for the purpose of an appointment 


SAVE AS PROVIDED ABOVE THE AGE LIMIT PRES 
CRIBED CAN IN NO CASE BE RELAXED . 
III. Educational Qualification : 

Candidates must have passed the Matriculation Examina . 
tion of any University incorporated by an Act of the Central 
or State Legislature in India or an examination held by a 
State Education Board at the end of the Secondary School, 
High School or any other certificate which is accepted by the 
Government of that State /Govt. of India as equivalent to 
matriculation certificate for entry into service .. 

NOTE : ( 1 ) A candidate who has appeared at an examipa 
tion , the passing of which would render him educationally 
qualified for the Commission s examination but has not been 
informed of the result as also the candidates who intends to 
appear at such a qualifying examination wi l not be eligible 
for admission to the Commission s examination . 
E NOTE : ( 2 ) In exceptional cases, the Central Government 
may treat a candidate , who has not any of the qualifications : 
prescribed in this rule , as educationally qualified provided 
that he posseeing qualifications, the standard of which in the 
opinion or Government justifies his admission to the Examina 


11. All appointments on the results of this examination shall 
be subject to the condition that unless a candidate has already 
passed one of the periodical typewriting tests in English or 
Hindi: held by the Secretariat Training School of the Institute 
of Secretariat Training and Management or Subordinate Ser 
vices Commission or Staff Selection Commission , he shall pass 
such a test at a minimum speed of 30 words in English or 25. 
words in Hindi per minute to be held by the authority desig 
nated by the Government for the purpose " within a period of 
one year from the date of appointment, failing which no 
annual incremant( s ) shall be allowed to him until he has. 
passed the said test. . 


tion . 


If any candidate does not pass the said typewriting test 
within the period of probation , he is liable to be reverted to 
his substantive appointment or temporary post held by him 
before his appointment to Lower Division Grade. 


5 . The decision of the Commission as to the eligibility or 
otherwise of a candidate for admission to the examination 
shall be final. : : 

6 . No candidate will be admitted to the examination unless 
he holds a certificate of admission from the Commission . 
: 7. A candidate who is or has been declared by the Commis 
sion to be guilty of : 

(i) obtaining support for his candidature by any means, 
: :: : : : ori 

( ii ) impersonating, er 
(iii ) procuring impersonation by any person , or 
(iv ) submitting fabricated documents or documents which 

have been tampered with , or 
( v ) making statements which are incorrect or false or 
. .. supressing material information or 
( vi) resorting to any other irregular or improper means 

in connection with his candidature for the examirta 

tion , 
( viii ) misbehaving in the examination hall, or 
( viii ) misbehaving in the examination hall, or 
( ix ) attempting to commit or, as the case may be abet 

ting the Commission of all or any of the acts speci- - - 
fied in the foregoing clauses , - may in addition to 
rendering himself liable to criminal prosecution , be 
liable : 
(a ) to be disqualified by the Commission from the 

examination for which he is a candidate , or 
( 5 ) to be debarred either permanently or for a 

specified period ; 
( i ) by the Commission from any examination or 

Selection held by them ; and 
( ii ) by he Central Government from any employ 

ment under them ; and . 
lu ) by the Central Government from any employ 

. : ment under them ; and 

(c ) disciplinary action under appropriate rules. 
4 . 8 . Any attempt on the part of a candidate to obtain support 
for his candidature by any means may disqualify him for 
admission to the examination . . 
1 - 231GI/ 86 


NOTE : A candidate appoisted on the results of the exami 
nation who has already passed the typewriting test as pres 
cribed above or who passes it within a period of 6 months 
from the date of his annointment will be granted the first in 
crement after 6 montre instead of one year s service . This 
will, however, be absorbed in the subsequent regular incre 
ment. . 

: 
12 . A candidate who after applying for admission to the 
examination or after appearing at it resigns his appointment 
as a Group D emnlovee or otherwise quits the service or 
severs his connection with it or whose services are terminated 
by his Department or who is appointed to an ex -cadre post or 
to tanother service on transfer and does not have a lien on 
a Groun D post will not be eligible for appointment on the 
results of this Examination . . . 

This, however , does not apply to a Group D employee who 
has been annoin - ed on derutation to an ex - cadre post with 
the approval of the competent authority . 

H . G . MANDAL 

Under Secy . 


APPENDIX 
The examination will be conducted according to the follow 
ing Scheme : 

The subject of the examination , the time al owed and the 
maximum marks for each subject will be as follows : 
Paper Subject 

Maximum Time allowed 
No , i 

Marks 
Short Essay 

14 Horrs 
General English 

50 

1 Hour 
GeneralKnowledge 

1 Hour 
: ( including Geography of India ) 


100 


50 


2 . The syllabus for the examination will be as shown in the 
Schedule to the Appendix . 
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3 . The candidates are allowod the option to answer Paper - I 
or Paper - III or both cither in Hindi, (in Devanagari Script) 
or in English . Paper II must be answered in Enguish by all 
candidates. 


NOTE 1 : The option for paper II will be for the complete 
paper and not for different question in it. 


NOTE 2 : Candidates desirous of exercising the option to 
answer the aforesaid papers of the examina , ion in Hindi ( in 
Devanagari Script) should indicate thçir intention to do so in 
their applications. Otherwise it would be presumed that they 
would answer the paper in English , 


NOTE 3 : The option once exercised will be final and no 
request for change of option will ordinarily be cntertained . 


NOTE 4 : No credit will be given for answers written in a 
language other than the ono opted by th ecandidate . 


4 . Candidates must write the pupers in their own hand . In 
no circumstances will they be allowed the help of a scribe to 
write down answers for them . 


5 . The Commission have discretion to fix qualifying marks 
in any or all subject of tho cxamination , 


6 . Marks will not be allotted for mere superficial know 
ledge, 


7 . Deduction upto 50 of the maximum marks will be made 
for illegible bandwriting . 


MINISTRY OF PETROLEUM AND NATURAL GAS 

Now Delhi, 14th August 1986 

RESOLUTION 
No. P - 39014 / 1 86 -Mkt. In the context of the photo 
monal increase in the marketing of LPG ( cooking gag ) ia 
the country during the past few years , ibc question of pro 
viding better consumers sorvice to LPG Users has boon 
engaging the attention of Government for some time. The 
maiter was also discussed at the meeting of the Consulativo 
Committec attached to this Ministry on the 30th April , 
1986 . 

2 . It has been decided to set up & Cominittee to go into 
various aspects of the qucblion of providing better service 
to LPG users in the country , with due regard to safety , 
and to give suitable suggestions in this rogard . 

3 . The composition of the Committee will be as 
follows : 

Chalrperson 
(i) Smt. Sudha Joshi, Member of Parliament 
( Rajya Sabha ) 

Members 
( ii ) Director (Marketing ) , 

Ministry of Petrolcum and Natural Gas 
( iji ) Director (Marketing ), 

Indian Oil Corporation Limited , 

Bombay. 
( iv ) Director (Markcting ) . 

Hindustan Petroleum Corporation Limited , 

Bombay. 
( v ) Director (Marketing ) , 

Bharat Petroleum Corporation Limited , 
Bombay . 

Convenor 
(vi) Exccutive Director, 

Oil Coordination Committee, 

Now Delhi. 
4 . In the event of the inability of Director (Marketing ) 
of the oil Marketing Companies mentioned above or of the 
Executive Director, OCC to attend any particular meeting 
of this Committce , they may be represented , respectively , 
by an officor not lower in rank than General Manager and 
Joint Director, 

5 . The Committes will give its report within ito 
months from the date of this Resolution . 

6 . Secretarial assistance to the Committee will bo pro 
vided by OCC . The Travelling Expenses of the Chairperior 
will be met by OCC , while tho Travelling expenses of others 
in tho Committee will be met by tho respectivo organisation 

ORDER 
ORDERED that the Resolution be published in tho Gazetto 
of India for general information . 

ARVIND VARMA, Jt. Socy . 


80 . Credit will be given to for orderly , elfective and exact 
expressions combined with duc economy of words in all sub 
jocts of the examination , 


SCHEDULE 

SYLLABUS 
PAPER I : Short Essay :-- 

An casay to be written on any one of the several specified 
subjects . 
PAPER II : General English :- - 

Candidates will be tested in simple composition applied 
Grammar and Elementary Tabulation (to test candidates 
ability in the art of compiling, arranging and Presenting data 
in a tabular form ) . 
PAPER III : General Knowledge (including Geography of 
India ) - 


Koowledge of current events and of such mattery of overy 
day observation and expericnce in their Scientific aspects as 
may be expected of an educated person who has not mado a 
special study of an scientific subjcct. The paper will include 
questions on Geography of India . 


MINISTRY OF FINANCE 
(DEPARTMENT OF ECONOMIC AFFAIRS ) 
· New Delhi, the 14th August 1986 

RESOLUTION 


No , F .6 (4 .) -PD / 86 . - It is announced for genoral information 
that it has been decided that the provision trade in rajayraoh 
2 of this Ministry s Resolution No . F 6 ( 1 ) -PD / 86 dated 30th 
Anril 1986 requiring deduction of 1 % of the mount with 
drawn from the interest creditable to the account of the gub . 
scriber shall be deleted effectivo from 1st April 1986 , 


DEPARTMENT OF INDUSTRIAL DEVELOPMENT 
DIRECTORATE GENERAL OF TECHNICAL 

DEVELOPMENT 
New Delhi, the 8th August 1986 

RESOLUTION 
No. AC / Panris / VOLT/ 86 . - It has lien arcident to cons 
tituto an Expert Group for studying the substitution of As 
hestos ih na t ojOdly in lustry . The composition 
and the terms of reference of tho Expert Group as under : 

Chairman 
1 . Sbri Srinivasan N . Iyer , 

Managing Director, 
Everest Building Products Ltd . 
Ashok Bhavan , 6th & 7th Floors , 
93, Nehru Place , New Delhi- 110019 . 


ORDER 
ORDERED that the Resolution he published in the Gazetto 
of India , 


V . BALASUBRAMANIAN 

Addl. Budget Officer 
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ORDER 
ORDERED that a copy of the Resolution be communicated 
to all concerned. 

ORDERED also that the Resolution be published in the 
Gazette of India for general information . 

: K . C . GANIWAL 
Director (Administration ) 


- Members 
2 . Shri V . Pattabhi, 

Vice - President , 
Hyderabad Asbestos Cement Products , 
Limited , Sanat Nagar , 

Hyderabad - 500 018 . 
3 . Shri S. Ramaswamy, 

Director , 
Hindustán Ferodo Limited , 
Ghatkopar, 

Bombay- 400 086 . 
4 . Shri S. Ganapathy, 

President, 
Southern Asbestos Cement Limited, 
Chordia Mansion , 739 , Anna Salai, 

Madras-600 002. 
5 . Dr. S . K . Davey , 

Assistant Director, 
National Institute of Occupational, 
Health , Meghani Nagar , 

Ahmedabad - 380 016 . 
6 . Shri G . Raman , 

Director, 
Indian Standards Institution . . 
‘Manak ” Bhavan , Bahadur Shah Zafar, 

Marg , New Delhi - 110 002. 
7 . Shri Mam Chand , 

Director , 
Directorate General of Supplies and , 
Disposals Jeevan Tara Building , 
Patel Chowk 

New Delhi-110 001. 
8 . A nominee of CSIR . : 
9 . Dr. V . V . Suba Rao , 

Department of Science & Technology , 
Technology Bhavan, New Mehrauli Road , 

New Delhi. 
0 . Dr. A . V . R . Rao , 

Joint Director (MAT) , 
National Buildings Organisation , 
Min . of Works and Housing , G Wing, 

Nirman Bhavan, New Delhi- 110 011 . 
11 . Brig . Kapur, 

Asbestos Information Centre , 
401, Padma Palace , 
86 , Nehru Place , New Delhi- 110019 . 


MINISTRY OF AGRICULTURE 
New Delhi, the 21st July 1986 

RESOLUTION 
No . 1-33785 - LDT( ED ) . In continuation of this Minis 
try s Resolution of even number dated 18 - 4 - 86 and 25 - 5 - 86 
it has been decided by the Govt. of India to nominate Shri 
Digvijay Singh , Member of Parliament (Lok Sabha ). 4 , 
Dupleix Lane , New Delhi as a member , in his individual 
capacity , on the Equine Development Board with imme 
diate effect and until 17 - 4 - 1988 . 

ORDER 
ORDERED that a copy of he Resolution be communicated 
to all State Governments / U . Ts . Departments and Minis 
tries of the Govt . of India , Planning Commission , Cabinet 
Secretariat and Prime Minister s Office . 

: 2 . ORDERED also that the Resolution be published in the 
Gazette of India for general information . :: 

: B . B . MAHAJAN , Addi. Secy. 


MINISTRY OF ENERGY 
(DEPARTMENT OF POWER ) 
New Delhi, the 31st July 1986 

RESOLUTION 
No. E - 11011 / 85 -Hindi.- The Government of India have 
decided to constitute a Hindi Salahkar Samiti for the De 
partment of Power in the Ministry of Energy. The Compo 
sition , functions and tenure etc . of the Samiti will be as 
under : 
I. Composition : : 

Minister of Energy - Chairman . 
Minister of State for Power - Vice -Chairman . 


Member- Secretary 
12. Shri P . K . Jain , 

Development Officer , 
Directorate General of Technical Development, 

Udyog Bhavan , New Delhi- 110 011 . ) 
Terms of Reference : 

The Group will go into the details specifically on the 
following points :-- 
( a ) To study the existing state of art of alternate 

technologies on the use of substitutes for asbestos 

fibre in various products . 
(b ) To evaluate techno -economic feasibility of adopt 

ing such processes and technologies in India . 
( c ) To recommend a time targetted plan of action for 

substitution of asbestos. 
( d ) To collect information concerning medical and 

biological effects of alternate fibres and products 
made thereof, and to suggest regulations for their 

safe use . 
2 . The Expert Group is required to submit their 
interim report within a period of three months and there 
after the final report may be submitted within a reasonable 

time. 
: : 3. This Group is constituted under the Panel of Asbestos 

Products Industry . 


1 . Members 
1. Smt. Vidyawati Chaturvadi, M . P . 
2. Shri Jagannath Chowdhary , M .P . 
3. Shri Satya Prakash Malviya , M .P . 
4 . Dr. Govind Das Richariya, M .P . 
5 . Smt. Indu Bala Sukhadia , M .P . 
6 . Sh . Harish Chander Singh Rawat , M .P . . . .. . . 
1. Sh . Shankar Rao Llodhe , 

Rashtra Bhasha Prachar Samiti, 

Vardha (Maharashtra ) . 
8 . Shri Ashok Gujarati, 

37 , Adarsh Colony, 
1 . Akola (Maharashtra ) . 
9 . Shri B . R . Narayan , 

15 - A / 25 , W . E . A ., 
Karol Bagh , New Delhi-110005. 
(Permanent Address : Village Kambipur 

P . O . Kumbalgudu , Bangalore South - 560074 . 
10 . Dr. S . P . Aggarwal, 

Retd . Professor and Chairman , 
Hindi Bhasha Vigyan Vibhag , 

B - 72 ( A ) , Nirala Nagar, Lucknow . 
11. Secretary, 

Department of Official Language & 
Hindi Advisor to the Government of India . . 
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IV . Travelling and other allowances 

Non official members of the Samiti shall be paid Travelling 
Allowance and Daily Allowance at the rates as prescribed by 
the Govt. from time to time and as shall be admissible under : 
rules for attending meetings of the Samiti . 

V . Headquarters : Headquarters of the Samiti will be at 
New Delhi, 

ORDER 
ORDERED that a copy of this Resolution may be sent 
to all members of the Samiti , all State Govts . and Union 
Territory Admin strations, Prime Minister s Office , Cabinet 
Secretariat, Min . of Parliamentary Affairs Lok Sabha Sectt., 
Rajya Sabha Sectt., President s Sectt., Planning Commission , 
Comptroller and Auditor General of India and all Ministries 
and Depits , of the Govt. of India . 

ORDERED also that the Resolution be published in the 
Gazette of India for general information . 

SHAILJA CHANDRA, It. Secy. 


12. Joint Secretary, Deptt . of Official Language. 
13 . Secretary , Department of Power . 
14 . Additional Secretary , Department of Power. 
15 . Chairman - cum -Managing Director , 

National Thermal Power Corporation , 

Nebru Place , New Delhi. 
16 . Chairman-cum -Managing Director, 

National Projects Construction Corporation , 

Raja House, Nehru Place , New Delhi. 
17. Chairman -cum -Managing Director, 

National Hydro Electric Corporation , 

“ Manjusha ” , Nehru Place, New Delhi. : 
18 . Chairman -cum -Managing Director, 
, , Rural Electrification Corporation , 

: D . D .A .Building, Nehru Place, New Delhi. 
19. The Director General, 

Power Engineers Training Society , 

Chiranjiv . Tower, Nehru Place, New Delhi. 
20 . The Chairman , 

Central Electricity Authority , . 

Sewa Bhawan , R . K . Purim , New Delhi. 
21. The Secretary , 

Beas Construction Board , 

45 , Kaka Nagar , New Delhi. 
22 . Chairman -cum -Managing Director , 

North Eastern Electric Power Corporation , 

Bawari Mansion , Dhan Kheti , Shillong- 1 (Meghalaya ). 
23 . Chairman , 

Damodar Valley Corporation , 

Bhawani Bhawan, Alipore , Calcutta . 
24 . Chairman , 
:,7 Bhakra Beas Management Board , 

Sector 19 - B , Chandigarh . 
25. Director General, 

Central Power Research Institute , 

P .B . No. 1242, Bangalore . 
26. Principal Pay and Accounts Officer, 
... Department of Power, 

Sewa Bhawan , R . K . Puram , New Delhi. 
:: : 27 . Joint Secretary ( T & A ) , 

Department of Power , 
II . Functions 

The Samiti will advise the Ministry of Energy (Depart 
ment of Power ) and its attached and subordinate offices on 
the matters relating to progressive use of Hindi for Official 
purposes and allied issues. .. 

The Samiti may nominate additional members as coopted 
members and invite experts to attend its meetings as may be 
necessary . 
III. Tenure 

The term of office of the members of this Samiti will be 
three years from the date of its constitution , provided that : - 
(a ) A member of Parliament nominated to the Samiti 

shall cease to be a member of this Samiti as soon as 

he ceases to be a member of Parliament.. . 
(b ) The Ex-Officio Members of the Samiti shall con 

tiņue so long as they hold office by virtue of which 

they have gained membership of the Samiti. 
( c ) The Member appointed against a vacancy caused 

due to resignation , death etc ., of any member shall 
be for the remaining period of three years only . .. 


. 


MINISTRY OF LABOUR 
New Delhi , the 21st August 1986 

: : RESOLUTION 
No. S - 16025 ( 3 ) / 82 -LW .Vol.Il.- In supersession of the 
Ministry of Labour s Resolution No . : S . 16025 ( 3 ) / 82L . W . 
Vol. II, dated the 21st June, 1985 , Central Government hereby 
nominates Shri Arimardan Singh and Shri N . K . Chaubay as 
members of the Committee to consider the question of aboli 
tion of Contract Labour Systen in certain operations of Indian 
Railways vice Shri G . P . Garg and Shri R . C . Sharma and 
makes the following amendments, namely :- . . 

In the said Resolution for Serial numbers (3 ) and (4 ) and 
the entries relating thereto , the following shall respectively be 
substituted , namely : 
(3 ) Shri Arimardan Singh , 

Member 
Joint Director , 
Civil Engineering ( G ) , 

Railway Board . 
(4 ) Shri N . K . Chaubay. 

Member 
Joint Director , 
Traffic Commercial (G ) II, 
Railway Board . 

ORDER 
Copies of the Resolutions may be sent to : 
1. All the Members of the Central Advisory Contract 

Labour Board . 
2 . Shri Inderjit Singh , Member-Convenor and Senior 

Fellow , National Labour Institute , " AB- 6 , Safdarjang 

Enclave , New Delhi- 110029. 
3 . Shri Arimardan Singh, Joint Director, Civil Engineer 

: (G ), Railway Board , New Delhi. 
4 . Shri N . K . Chaubay , Joint Director, Traffic Commer -.. 

cial ( G ) II, Railway Board , New Delhi. 
5 . Shri T . N . Vijh , Joint Director, Estt . ( LL ) , Railway 

Board , New Delhi with regard to his O . M . No. 

E (LL ) 82 AT|CNR |1 - 1 , dated 20 -6 - 1986 . 
ORDERED also that a copy of the Resolution be published 
in the Gazette of India, Part-I, Section - 1. . . 

A . K . SRIVASTAVA , 
Director General ( Labour Welfare ) / Jt . Secy . 
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